Anketa s laureáty ceny Olgy Havlové.
U příležitosti udělení 15. Ceny Olgy Havlové jsme oslovili několik nositelů této ceny a položili jsme jim následující otázky:

 

1. Co pro vás znamenalo získání Ceny Olgy Havlové? 

2. Ovlivnilo to nějak váš život? 

3. Co byste vzkázala lidem nějakým způsobem sociálně či zdravotně postiženým – jak byste jim dodala odvahu prát se s každým novým dnem o své místo na slunci? 

Jejich odpovědi, které jsou v mnohém motivující, vám přinášíme.

Iveta Pešková – laureátka 1997 
Narodila se s těžkou vrozenou vadou pohybového ústrojí. Po skončení školy pracovala jako účetní a ekonomka v Jedličkově ústavu v Praze, ve Sboru zástupců zdravotně postižených a v humanitárním sdružení Život 90. V roce 1989 založila občanské sdružení Prosaz, které je zaměřené na sportovní potápění mladých lidí s pohybovým postižením; od roku 2000 se mu věnuje profesionálně. Podílela se na pořádání světové abilympiády v roce 2000.

1. Jakékoliv ocenění vždy velmi potěší, zvláště pak ocenění předávané prezidentem republiky. 

2. Když uvedu, že jsem nositelkou Ceny Olgy Havlové, pociťuji od ostatních určitý respekt. 

3. Nevzdávat se a bojovat! Vždy hledat cestu, jak to jde, a ne hledat důvody, proč to nejde.

Anica Dvořáková – laureátka 2001 
Částečně ohluchla už jako dítě,  v roce 1990 ohluchla úplně. Založila Český klub ohluchlých, jehož je dobrovolnou předsedkyní, a začala organizovat kurzy odezírání. Díky jejímu úsilí jsou od roku 1995 zpravodajství a kvalitní filmy v České televizi opatřovány skrytými titulky pro neslyšící. Podílela se na vydání obnoveného Videokurz odezírání pro ohluchlé na DVD a nyní se zabývá tím, jak zpřístupnit internet ohluchlým. 
1. Bylo to pro mne velkým povzbuzením, vědomím, že moje páce je někomu prospěšná. Také morálním závazkem k další pomoci neslyšícím a ohluchlým lidem.

 

2.  Ano, udělení Ceny vzbudilo zájem zčásti veřejnosti. Cítila jsem také větší pochopení jak pro problémy náhle ohluchlých lidí, tak i pomoc při řešení jejich problémů.

 

3. Aby se neuzavírali se svou psychickou bolestí do svého soukromí, aby se nebáli hledat pomoc - vždycky se nějaká najde. A hlavně aby se nebáli ozvat se!

 

Jiří Šedý – laureát 2002 
Malíř a vystavovatel obrazů, autor čtyř publikací. Pracoval v Dětském centru v Novém Jičíně, s maminkou založil Sdružení pro pomoc zdravotně postiženým dětem v Hlinsku, kde pomáhají rodinám s dětmi postiženými stejným handicapem, jako je ten jeho – Downovým syndromem – a přednášejí o alternativních výtvarných technikách. Spoluzakladatel agentury podporovaného zaměstnávání Radost, pomoc potřebných. 

1. Získání ceny mi dodalo sílu k tomu, abych ještě více podle svých sil pomáhal všude tam, kde je třeba. Posílilo mi to sebevědomí. Uvědomil jsem si, že opravdu nejsem na světě zbytečný. Že mám svoje právoplatné a důstojné místo, že nejsem vyčleněn ze společnosti, ale naopak že jsem i přes to, že jsem postižený, oceněný více, než se podařilo mnohému z mého okolí. To, že jsem měl možnost osobně poznat pana prezidenta Václava Havla, je pro mne stále ten nejsilnější zážitek. 

2. Začal jsem s větší chutí psát knihy a malovat obrazy a vše to, co umím,  předávat dalším lidem. Toto prestižní ocenění mi pomohlo nalézt pevnou půdu pod nohama, kterou jsem mnohdy díky nevhodnému přístupu lidí ztrácel.  

3. Pracujte trpělivě a cílevědomě na zlepšování vztahů mezi lidmi, snažte se zbořit bariéry mezi světem postižených a relativně zdravých. Posilujte svoje sebevědomí a sebehodnocení. Snažte se žít opravdově, tak jak se na člověka patří. Buďte skromní a pomáhejte jeden druhému. Nevzdávejte svůj život, vždyť je krásné prožívat ho plně a hodnotně. Buďte tolerantní k lidem z vašeho okolí. Vždyť oni často nevědí, jak se k nám mají chovat, my je to musíme naučit!
Viktorie Bartoníčková – laureátka 2003 
V roce 1997 prodělala cévní mozkovou příhodu, po které se znovu učila chodit a mluvit. V Praze založila občanské sdružení Klub Afasie (afasie = neschopnost mluvit), jehož cílem je poskytovat lidem postiženým cévními mozkovými příhodami a jejich rodinám informace o časných příznacích počínajícího onemocnění i o včasné  rehabilitaci a pomáhat jim k návratu do života. Pobočky Klubu fungují v Příbrami, ve východních Čechách a v Břeclavi. Navázala spolupráci s dalšími kluby nejen v ČR, ale také v Evropě, napsala knihu vydanou nakladatelstvím Portál Cesta z mlčení.
1. Znamenalo to pro mne velkou  výzvu - pracovat a pomáhat lidem s  největším nasazením.

2. V zásadě to můj život neovlivnilo, jenom jsem ztratila soukromí, které jsem musela dělit mezi rodinu a pacienty .

3. Všem lidem, kteří jsou zdravotně postižení, bych vzkázala: Život je hodně barevný, tak nepoužívejte jenom černou barvu! Postižený člověk na jedné straně dostal od života velkou ránu, ale na druhé straně máme jiné hodnoty a priority, které nám mnohdy zdravý člověk může závidět.  

Josef Selichar – laureát 2004 
Zakladatel firmy Setrans, která pomáhá dospělým i dětem se zdravotním postižením při výběru, zkoušení, prodeji a opravách rehabilitačních a kompenzačních pomůcek. Nositel Výroční ceny ministra zdravotnictví za práci ve prospěch zdravotně postižených občanů a za rozvoj zdravotně sociální péče z roku 2006. V roce 2008 Setrans otevřel speciální integrační centrum na Praze 4, kde je provozováno jedno z největších center zdravotních pomůcek a jsou pořádány kurzy pro nelékařský zdravotnický personál.

1. Jelikož to bylo poprvé, kdy mne někdo ocenil za práci pro druhé, byl to pro mne obrovský příjemný šok, když jsem se o nominaci dozvěděl. Poté, co jsem zjistil, že jsem byl zvolen laureátem Ceny Olgy Havlové, byl jsem opravdu velice potěšen.

2. Můj život to ovlivnilo jen určitým způsobem, neboť své podnikání jsem již měl nastartované. Ocenění od VDV mne utvrdilo v tom, že cesta, kterou jsem se vydal, je správná a že bych v ní měl pokračovat.  

3. Nevzdávat se po prvním neúspěchu, vytrvat v tom, co jsem začal, a zkoušet i nové věci.

Jiří Herynek – laureát 2007 
Zakladatel sociální firmy Ergotep Proseč  - družstva pro lidi se ztíženým přístupem na trh práce. Jeho firma se neustále rozvíjí - nyní zaměstnává 120 lidí, z toho 116  se zdravotním handicapem. Velká část pracovníků Ergotepu prošla vlastním procesem zvyšování kvalifikace. Zároveň je předsedou prosečského fotbalového klubu, vydává Prosečský zpravodaj a pravidelně soutěží na pardubických abilympiádách. 
1. Povzbuzení a sílu pro realizaci dalších cílů, které si ve společnosti Ergotep neustále stavíme výš a výš… Ve chvíli, kdy mi cenu předávali pan prezident Havel a paní Němcová s paní Černou, tedy lidé, kterých si velice vážím, jsem si mnohé uvědomil. Především to, že jsem se stal nositelem onoho poslání, které všem lidem dobré vůle vdechly myšlenky paní Olgy Havlové. Je to pro mě zavazující v dalším počínání.

2. Rozšířilo to záběr mého myšlení ve vztahu k potřebným skupinám spoluobčanů, poznal jsem mnoho nových a vzácných lidí. Od nich lze čerpat nejen zkušenosti, ale i sílu a víru v úspěch naší činnosti.

3. Každý má jiné možnosti a schopnosti. A záleží na každém, jak k nim přistupuje a jak dokáže naplnit svůj využitelný potenciál. Nadějí pro všechny potřebné je skutečnost, že existuje mnoho lidí, kteří vnímají potřebu pomáhat jiným naplnit a realizovat možnosti dané tím potencionálem. To by mělo být povzbuzení pro celou společnost. Nikdo neví, kdy právě on nebo někdo jemu hodně blízký se stane potřebným, a podle toho bychom se měli jeden k druhému chovat. 

